
SOPIMUS *LUONNOS* 

MIKKELIN KAUPUNGIN JA TAITO ITÄ-SUOMI RY:N KUMPPANUUSSOPIMUS 

1. Sopijaosapuolet ja sopimuksen tarkoitus
Mikkelin kaupunki, jäljempänä ”Mikkeli” ja Taito Itä-Suomi ry (0215846-9), jäljempänä ”Taito
Itä-Suomi”. Kumppanuussopimuksen tavoitteena on varmistaa Taito Itä-Suomi ry:n
toiminnan jatkuvuus ja toiminnan kehittyminen edelleen vetovoimaisena.
Kumppanuussopimuksen ja yhteistyön tavoitteena on tukea sekä Taito Itä-Suomi ry:n että
Mikkelin kaupungin strategioiden toteutumista.

2. Sopimusaika
Sopimusaika on vuodet 2023-2024

3. Kumppanuuden lähtökohdat
3.1 Kenkäveron toiminta

Kenkävero on valtakunnallisesti merkittävimpiä käsityömatkailukohteita ja yksi 
vetovoimaisimpia matkailukohteita Etelä-Savossa. Kenkäveron vuotuinen kävijämäärä 
on vakiintunut 155 000-160 000 kävijään. 

3.2 Kiinteistö Oy Kenkäveronniemi 
Kenkäveron rakennukset omistaa Kiinteistö Oy Kenkäveronniemi, jossa osakkeita on 
Mikkelin kaupungilla 66,7 %, Taito Itä-Suomi ry:llä 24,4 % ja Marttaliitolla 8,9 %. 
Kenkäveron toiminnasta vastaa ja liiketoiminnan omistaa Taito Itä-Suomi ry. Yhtiön 
kuluista Taito Itä-Suomi ry maksaa 90 % vuokrina ja loput 10 % ulkopuolinen 
vuokralainen. 

3.3 Taito Itä-Suomi ry:n ja Kenkäveron strategia 
Taito Itä-Suomi ry:n tehtävänä on käsityökulttuurin edistäminen taitona ja elinkeinona 
Etelä- ja Pohjois-Savossa. Taito Itä-Suomi ry on monipuolinen, asiakkaita kiinnostava 
käsityön tavaratalo, jonka uskottavuuden näyteikkuna on Kenkävero. Palvelut ja 
tuotteet antavat asiakkaille hyvää oloa, visuaalisia elämyksiä ja kädentaitojen 
osaamista elämän eri vaiheissa. Innovatiivinen toiminta luo seudulle uusia työpaikkoja 
ja tuloja käsityö- ja pienyrittäjille. 

Kenkäveron strategiset linjaukset: 
• Kenkävero on lippulaiva ja sillä on turvattava riittävät toiminta- ja

kehittämisresurssit.
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• Kenkävero on vetovoimainen näyteikkuna asiakkaille, medialle ja 
sidosryhmille. 

• Kenkäverossa onnistutaan kertomaan asiakkaille vetovoimaisimman tarinan. 
 

Kenkäveron ympärivuotisen toiminnan muodostavat myymälä, käsityöyrittäjien 
verstaat, puutarha, rantapaviljonki, näyttelyt ja tapahtumat sekä ravintola ja leipomo. 
Keinoja yleisön kiinnostuksen säilyttämiseen ovat: 

• Kenkäveron monipuolinen kulttuurihistoria ja hyvin hoidettu miljöö 
• Kiinnostavat tapahtumat ja näyttelyt, ajanhenkiset tuotteet ja palvelut 
• Kohteen uusiutuminen 
• Verkostoituminen muiden alueen matkailu-, käsityö- ja pienyritysten kanssa 
• Monipuolinen yhteistyö ja kumppanuuksien rakentaminen Mikkelin seudulla 

sekä valtakunnallisesti 
• Johdon ja henkilöstön positiivinen asenne. 

 
4. Sovitut asiat 

4.1 Näkyvyys Mikkelin kaupungille 
Kenkävero tekee sekä alueellista että valtakunnallista markkinointityötä. Kenkävero 
ostaa näkyvyyttä, mutta Kenkävero on jo vuosia järjestänyt myös lukuisia 
lehdistömatkoja toimittajille vuosittain. Mikkeli saa Kenkäveron avulla näkyvyyttä 
monissa valtakunnallisissa medioissa, mm. televisio-ohjelmissa, sisustus- lifestyle- ja 
puutarhalehdissä sekä yhä kasvavassa määrin sosiaalisessa mediassa. Kenkäverosta 
on vuosien varrella muodostunut veturi monille matkailun kehittämishankkeille. 

 
4.2 Taiteen perusopetus käsityössä 

Taito Itä-Suomi ry:llä on virallinen taiteen perusopetuksen järjestämislupa käsityössä. 
Yhdistys järjestää laajan oppimäärän mukaan käsityön opetusta Taito-käsityökouluissa 
ja Nikkari-kouluissa. Tänä lukuvuonna opetuksen piirissä on kymmenen ryhmää ja 
lähes sata lasta ja nuorta. Opetusta järjestetään yhdistyksen omistamissa, Taito- 
käsityökoulun tiloissa Vuorikatu 5:ssä. 

 
Mikkelin kaupungin Kulttuuripolun puitteissa, 2. luokkalaiset tutustuvat Kenkäveron 
historiaan ja tekevät kädentaitojen työpajassa muiston vierailusta. Toiminta on 
vakiintunut ja Taito Itä-Suomi tarjoaa palvelun ilmaiseksi koululaisille. 

 
Uutena yhteistyötoimintana on Kulttuurikameli esikouluikäisille, johon Taito Itä-Suomi 
tuottaa työpajan. Palvelusta Taito Itä-Suomi ry saa opetuspalkkion. 

 
4.3 Muu koulutustoiminta 

Käsitöiden tekeminen tuottaa ihmiselle mielihyvän tunnetta ja pitää yllä 
toimintakykyä. Käsitöiden tekeminen tunnustetaan hyvinvointia lisäävänä toimintana 
ja useasti tekemiseen liittyy tärkeänä osana myös jakamisen kulttuuri ja sosiaalisuus. 
Taito Itä-Suomi järjestää seudun asukkaille vuosittain useita kymmeniä 
käsityökursseja, työpajoja ja tapahtumia elinikäisen oppimisen tarpeisiin. 



4.4 Valokuvat 
Taito Itä-Suomi ry toimittaa vuosittain 20 kpl Mikkelin kaupungin viestinnälle 
digitaalisia, painokelpoisia valokuvia Kenkäveron toiminnasta kaupunkikonsernin 
kuvapankkia varten täysin käyttöoikeuksin. Näitä kuvia käytetään Mikkelin kaupungin 
markkinointimateriaaleissa. 

5. Kumppanuussopimuksen arvo
Sopimuksen taloudellinen arvo on 26.300 euroa (+alv. 24 %)/vuosi. Taito Itä-Suomi ry vastaa
omista veroseuraamuksista.

6. Muuta
Sopimusosapuolet, Mikkeli ja Taito Itä-Suomi, pitävät yhteenvetopalaverin marras-
joulukuussa. Palaverin kutsuu koolle Taito Itä-Suomi. Tässä tapaamisessa tulee kirjata
molemminpuolinen palaute yhteistyöstä.

7. Sopimusta koskevat erimielisyydet
Tästä sopimuksesta mahdollisesti aiheutuvat erimielisyydet pyritään ratkomaan ensisijaisesti
sopijapuolten välisin neuvotteluin. Mikäli sopijapuolet eivät pääse sovinnolliseen ratkaisuun,
ratkaistaan erimielisyydet Etelä-Savon käräjäoikeudessa.

8. Kumppanuussopimuksen irtisanominen kesken  sopimuskauden
Osapuolilla on oikeus irtisanoa sopimuksen mukainen yhteistyö kuuden (6) kuukauden
irtisanomisajalla kalenterivuoden loppuun 31.12. päättyväksi. Irtisanominen on tehtävä
kirjallisesti.

Tätä sopimusta on laadittu (2) samansisältöistä kappaletta, yksi kummallekin
sopijaosapuolelle.
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